PREFEITURA MUNICIPAL DE GONGCALVES Goncalves,

ESTADO DE MINAS GERAIS K _*i
R. Cap. Antonio Carlos, 196 — Centro — 37680-000 Telefax (35) 3654-1222 .j

PROJETO DE LEIN° o1 /2024

“DISPOE SOBRE O PLANO DE CARGOS E
VENCIMENTOS DOS CARGOS EM COMISSAO E
FUNCOES GRATIFICADAS DA AUTARQUIA
MUNICIPAL DENOMINADA INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE GONCALVES —
PREVGON E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

A Camara Municipal Decreta a seguinte Lei:

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Fica instituido o Plano de Cargos e Vencimentos dos Cargos em Comissdo
¢ Fungdes Gratificadas para fazer face a gestdo e operacionalizagio da estrutura
organizacional do Instituto de Previdéncia Municipal de Gongalves — PREVGON,
estabelecendo direitos e vantagens, deveres e responsabilidades dos ocupantes dos
mesmos, e da outras providéncias.

CAPITULO II
DAS DEFINICOES

Art. 2° - Para os efeitos desta Lei ficam definidos os seguintes conceitos:

I - Cargo — conjunto de fungdes de natureza idéntica ou bastante proxima nos
aspectos mais importantes das tarefas que as compdem;

II - Cargo efetivo — cargo administrativo, técnico ou operacional provido através de
concurso publico;

III - Cargo em comissdo — cargo de gestdo, de assessoramento ou operacional, que
envolve fungdo de confianga, provido por ato do Prefeito Municipal e/ou Diretor
Presidente do PREVGON, conforme o caso;

IV - Nivel de vencimento — representa a hierarquia em que os cargos estdo agrupados
por ordem decrescente dos valores dos vencimentos;

V - Gratificagdo de fungfo — ¢ a parte que complementa o vencimento do cargo
efetivo, pelo exercicio de uma fungdio especial que envolva responsabilidade e/ou riscos
adicionais a sua fungdo original;

VI - Recrutamento amplo — € o tipo de recrutamento para cargos em comissio, cuja
escolha do ocupante da vaga, se da tanto dentro do quadro de cargos efetivos da
Administragdo Municipal, quanto fora deste;

VII - Recrutamento restrito — é o tipo de recrutamento para cargos em comissio e/ou
gratificados, em que a escolha do ocupante a vaga, se da dentro do quadro de cargos
efetivos da Administragdo Municipal;

X - Remuneragdo — ¢ a compensagdo pecunidria fixa agregada de direitos e

vantagens de carater pessoal;
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XI - Vencimento — é a compensa¢do pecuniaria fixa devida ao servidor pelo
exercicio do cargo a ele investido.

CAPITULO 111
DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 3° - Os servidores cedidos ao Instituto de Previdéncia Municipal de Gongalves —
PREVGON, os ocupantes de cargos em comissdo e os que exercem fungdes gratificadas,
integram o quadro de pessoal de acordo com 0s seguintes anexos:

I - Anexo I — Tabela de Cargos em Comissio;

IT - Anexo II — Tabela de Vencimentos;

I11 - Anexo I1I — Tabela de Fungdes Gratificadas;

IV - Anexo IV — Especificagdes dos Cargos em Comissao e Fungdes Gratificadas.

Art. 4° - Fica autorizado o Chefe do Executivo Municipal, a ceder servidores da
Administragdo Municipal para ocuparem cargos e/ou exercer fungdes gratificadas, nos
termos da presente Lei, com dedicagdo exclusiva, cujas despesas correrdo por dotagdes
orgamentarias préprias do PREVGON, conforme o caso.

CAPITULO IV )
DO PROVIMENTO DOS CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES
GRATIFICADAS

Art. 5° - O provimento dos cargos em comissdo e fungdes gratificadas se fara por ato
do Diretor Presidente do PREVGON, exceto a sua nomeagéo, que se dara por ato do Chefe
do Executivo Municipal, observadas as condigdes estabelecidas na presente Lei.

~ CAPITULOV i
DA POLITICA DE REMUNERAGAO

Art. 6° - O vencimento do cargo em comissdo € o definido no Anexo II — Tabela de
Vencimentos, observado o Nivel em que o mesmo se enquadra, definido no Anexo I —
Tabela de Cargos em Comissio.

Paragrafo unico O servidor titular de cargo em carater efetivo, cedido ao PREVGON,
investido em cargo em comissdo, tem direito, enquanto perdure o comissionamento, ao
vencimento do cargo comissionado estabelecido do Anexo Il — Tabela de Vencimentos,
sendo vedada a concessdo de qualquer tipo de gratificagdo pelo exercicio de seu cargo.

Art. 7° - O valor das fungdes gratificadas € o definido no Anexo 11l — Tabela das
Fungdes Gratificadas.

Paragrafo tnico. O servidor cedido ao PREVGON, para exercer a fungdo gratificada,
tem direito, enquanto perdure o exercicio, ao valor da fung¢do gratificada estabelecida no
caput, custeada diretamente pelo PREVGON, acrescido da remuneragdo do seu cargo
efetivo, que sera custeada diretamente pelo 6rgdo de origem do respectivo servidor.

www.goncalves.mg.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE GONGALVES Gongcalves,,

ESTADO DE MINAS GERAIS ) =
R. Cap. Anténio Carlos, 196 — Centro — 37680-000 Telefax (35) 3654-1222 .] L




PREFEITURA MUNICIPAL DE GONGALVES Goncalves,,

ESTADO DE MINAS GERAIS ) S
R. Cap. Antbnio Carlos, 196 — Centro — 37680-000 Telefax (35) 3654-1222 II ‘

Art. 8° - Os valores constantes nos Anexos II e III desta lei serdo reajustados na
mesma data e pelo indice de revisdo das remuneragdes dos servidores efetivos da
Prefeitura Municipal de Gongalves.

CAPITULO VI )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 9° - Os casos omissos aplicam-se subsidiariamente ao Plano de Cargos e
Salarios do Poder Executivo e Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Gongalves.

Art. 10 - As despesas da presente Lei correrdo por conta de dotagdes orgamentarias
do PREVGON, cuja fonte de recursos ¢ a Taxa de Administragdo.

Prefeitura Municipal de Gongalves, 13 de maio de 2024.

nizetti de Oliveira
Prefeito Municipal
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ANEXO 1

TABELA DE CARGOS EM COMISSAO
CARGOS NIVEL
Diretor Administrativo e Financeiro Ce 1
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ANEXO II

TABELA DE VENCIMENTOS

NIiVEL VENCIMENTO BASE
CC1 R$2.995,16
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ANEXO III

TABELA DE FUNCOES GRATIFICADAS

NOME DA FUNCAO GRATIFICACAO
Diretor Presidente R$ 3.160,75
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ANEXO IV
ESPECIFICACOES CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS

CARGO EM COMISSAO: Diretor Administrativo e Financeiro
RECRUTAMENTO: Amplo
QUALIFICACAO: Experiéncia ¢ aptiddo na execugdo das atribuigdes do cargo.
ATRIBUICOES:
1. Receber e controlar os recursos financeiros do PREVGON mantendo-os em contas
bancarias;
2. Processar, liquidar e pagar as despesas do Instituto;
3. Movimentar, juntamente com o Diretor Presidente, as contas bancarias do
PREVGON;
4. Assinar, juntamente com o Diretor Presidente, os documentos contabeis do
PREVGON;
5. Tratar de assuntos financeiros, interagindo com o Gestor de Recursose ~ Comité
de Investimentos;
6. Organizar, controlar e arquivar os expedientes de natureza administrativa e
financeira;
7. Executar outras atividades de cunho administrativo que lhe forem atribuidas pelo
Diretor Presidente.

FUNCAO GRATIFICADA: DIRETOR PRESIDENTE
RECRUTAMENTO: Restrito
QUALIFICACAO: Servidor titular de cargo efetivo, eleito entre seus pares, que nio
tenha sofrido condenagdo criminal ou incidido em alguma das demais situagdes de
inelegibilidade previstas no inciso I do caput do art. 1° da Lei Complementar n° 64, de 18
de maio de 1990, apresentando certiddes negativas de antecedentes criminais da Justiga
Estadual e da Justica Federal competentes e declaragdo de ndo ter incidido em alguma das
situagdes ali previstas, conforme Portaria n® 9.907/20, da Secretaria Especial de
Previdéncia e Trabalho, ter formagdo de nivel superior, pertencer ao quadro de servidores
efetivos do Municipio de Gongalves/MG, contando, no minimo, com cinco anos de efetivo
exercicio ininterruptos e ter experiéncia de, no minimo, 2 (dois) anos, no exercicio de
atividade nas 4reas previdenciaria, financeira, administrativa, contéabil, juridica, de
fiscalizagdo, atuarial ou de auditoria.
ATRIBUICOES:
1. Presidéncia da administragdo geral;
2. Representar o PREVGON em juizo ou fora dele, pessoalmente ou por procurador
legalmente habilitado;
3. Decidir sobre requerimentos e solicitagdes de beneficiarios;
4. Expedir ordens de servigos e resolugdes relativas ao funcionamento interno do
PREVGON;
5. Disciplinar procedimentos a serem adotados para concessdo de beneficios
previdenciarios através de instrugdes € ou resolugdes;
6. Assinar atos e ou decretos de aposentadorias, pensdes e beneficios concedidos pelo
PREVGON;
7. Propor alteragdes de estruturas basicas de organizagdo e modificagdes no quadro de
pessoal do PREVGON e propor a realizagdo de concursos para admissdo de
servidores, expedindo instrugdes correlatas;

www.goncalves.mg.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE GONGALVES Goncalves,,

ESTADO DE MINAS GERAIS ) =
R. Cap. Antbnio Carlos, 196 — Centro — 37680-000 Telefax (35) 3654-1222 .] ‘

8. Prover, nomear, transferir, remover, promover, demitir, licenciar € exonerar os
servidores do PREVGON, assim como praticar os demais atos de movimentagdo de
pessoal, nos termos da legislagdo em vigor,

9. Realizar concorréncias publicas, tomadas de precos e convites para compra, obras e
servigos, na forma estabelecida pela legislagdo em vigor;

10. Assinar contratos, acordos, convénios e demais termos em que o PREVGON for
parte interessada direta ou indiretamente;

11. Assinar, em conjunto com o Diretor Administrativo e Financeiro ou seu eventual
substituto, as transagdes financeiras e demais documentos bancarios e contabeis;

12. Promover a aplicagdo das disponibilidades financeiras do PREVGON, em decisdo
conjunta com o Comité de Investimentos, nos termos do paragrafo unico do artigo
19 da Lei Complementar n° 1.101/16;

13. Ordenar despesas e autorizar pagamentos das despesas administrativas;

14. Submeter a aprovagdo do Conselho Administrativo até o dia 15 de setembro de
cada ano a Proposta Orgamentaria do exercicio seguinte e o Plano de Custeio
Anual, acompanhado de parecer;

15. Convocar e propor ao Conselho Administrativo reunides que tenham por objetivo
tratar de interesses peculiares do PREVGON;

16. Convocar e propor ao Conselho Administrativo a aquisigéo, alienagdo € construgdo
de imoveis, assim como de constitui¢gdo de dnus ou direitos reais sobre eles;

17. Instaurar inquéritos administrativos e apreciar penalidades;

18. Aprovar normas reguladoras de aplicagdo de multas e de pagamento parcelado de
débito;

19. Declarar a perda da qualidade de beneficiario;

20. Elaborar, em conjunto com o Comité de Investimentos, a Politica de Investimentos,
encaminhando-a para analise, apreciagdo e aprova¢do do Conselho Administrativo;

21. Praticar os demais atos necessarios ao funcionamento do PREVGON, ndo previstos
ou ressalvados expressamente.
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